
LA VILLE DE RIEDISHEIM 
RECRUTE 

 

2 AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES MATERNELLES (ATSEM) 
H/F 

 

L’assistance au personnel enseignant des écoles maternelles réparties sur tout le territoire communal fait partie 
intégrante des missions de la Ville. A ce titre elle met à disposition un agent territorial spécialisé des écoles 
maternelles (ATSEM) pour chaque classe. 

Pour la rentrée 2026, la Ville recrute 2 ATSEM à temps non complet (25,96/35ème) à compter du 31/08/2026 : 

• 1 poste à pourvoir par voie statutaire suite à un départ en retraite 
• 1 poste en CDD d’1 an dans le cadre d’un remplacement 

Descriptif de l’emploi : 

• Vous assistez le personnel enseignant pour l’animation et l’hygiène des très jeunes enfants, ainsi que de 
la préparation et la mise en état de propreté des locaux et du matériel servant directement à ces enfants. 

• Vous participez à l’entretien de l’école 
 

Missions : 

Activités principales 

• Aider l’enfant dans l’acquisition de l’autonomie 
• Surveiller la sécurité et l’hygiène des enfants 
• Assister l’enseignant dans la préparation et/ou l’animation des activités pédagogiques 
• Aménager et entretenir les locaux et matériels destinés aux enfants 
• Participer à l’élaboration du projet pédagogique 

 

Activités spécifiques 

• Accueillir les enfants inscrits au service d’accueil du matin organisé par la Ville avant la classe  
• Assurer le nettoyage de l’école après la classe  
• Assurer le nettoyage approfondi des jeux (2 jours / an) 
• Assurer des travaux selon besoins des enseignants 10 mercredis dans l’année (10 x 4h) 

  



Profil recherché :  

• Être Diplômé du CAP petite enfance. 
• Être lauréat du concours d’ATSEM 

 

- SAVOIRS : 

• Permettre le développement de l'enfant à partir de 2 ans (capacités motrices, socio-affectives et 
cognitives). 

• Respecter les principes élémentaires d'hygiène et de sécurité. 
• Favoriser l'éveil des enfants en proposant avec l'enseignante des techniques de jeux et des projets 

éducatifs. 
• Maîtriser parfaitement les techniques d'utilisation des produits phytosanitaires. 

 

- SAVOIR-FAIRE : 

• Accompagner l'enfant dans ses apprentissages quotidiens. 
• Aider à l'acquisition de l'autonomie. 
• Assurer la sécurité des enfants. 
• Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité. 
• Mettre en œuvre des techniques de jeux et des activités. 
• Entretenir et vérifier les locaux et le matériel mis à disposition des enfants. 

 

- SAVOIR-ETRE : 

• Ecouter. 
• Savoir gérer les conflits. 
• Savoir communiquer. 
• Disposer d'un sens de l'organisation. 
• Être autonome, responsable, discret, patient. 

 

Conditions :  

• Recrutement  
- Cadre d’emploi : ATSEM principal 1 cl et ASTEM principal 2 cl 
- 1 poste en recrutement par voie statutaire, poste ouvert aux agents contractuels à titre dérogatoire : 
- 1 poste en CDD d’une durée de 1 an 

• Rémunération statutaire, régime indemnitaire (IFSE + CIA), prime de fin d’année et prime vacances. 
• Participation mutuelles santé et prévoyance 
• Amicale du personnel 
• Temps de travail annualisé  
• Postes à pourvoir le 31/08/2026 
 

Les offres de candidatures avec curriculum vitae détaillé devront être adressées à Monsieur le Maire de la Ville 
de 684OO RIEDISHEIM ou par courriel (service.rh@riedisheim.fr), exclusivement en format PDF, avant le 17 mai 
2026. 
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